inhalt

editorial

4 Pladoyer fir eine Enthierarchisierung der

Gesundheitsleistungen
Interview mit Ursula Frohner, Wien

perspektiven

8 Hermeneutik - die Kunst des Verstehens
Mag. Dr. Eleonore Kemetmdiller, St. Pélten
10 Attraktive Arbeit in den Gesundheitsberufen
Mag. Kurt Schalek, Wien

pflegepraxis

12 Intensivpflege: Die verlorene Zeit wiedergewinnen
Peter Nydahl, MScN, et al., Kiel, Salzburg, Jena, Wien)

18 Fixierungen: Aufgaben der Leitungen und
Erkennen von Risiken
Michael Thomsen, Bissendorf (D)

22 Erndhrung: Wenn Schlucken zum Problem wird
Mirko Hiller, Aue (D)

26 Erndhrung: Nahrstoffzufuhr ohne Lebensmittel
Mag. Dr. Brigitte Pleyer, Mag. Alexandra Raidl, Wien

PflegeKolleg

29 Wunden versorgen: Dekubitus, Diabetisches FuBsyndrom,
Wunddokumentation

pflege & wissenschaft

42 Cochrane Pflege Forum
44 Satire und Wissenschaft

pflegebildung

46 Die Herausforderungen der (Pflege) Zukunft
48 Neuer Lehrgang zur Pflegeassistenz
48 ,Health Information Management*

pflege & politik
50 Ein Berufsverband fiir die Anasthesiepflege

freizeit & leben

52 Talking Heads; Jazzfest Wien
2 Panorama

17 aktuell: HealthNet

43 Impressum

45 \eranstaltungen

Gelistet in: Academic OneFile, Gale, Google Scholar, OCLC, Summon by Serial Solutions

Wenig Ahnung

Chronisch kranke Kinder kénnen heute in
der Regelschule den Unterricht besuchen,
ihre Betreuung verunsichert allerdings
bisweilen das System. Immerhin sind das
statistisch gesehen ein bis zwei Kinder pro
Klasse. Sonderregelungen wie beispielswei-
se mehrere kurze Pausen, um Zucker zu
messen und Insulin zu spritzen, die
Erlaubnis, einen Laptop zu benitzen oder
vom Turnunterricht befreit zu werden,
werden da oft verweigert oder erst mit
hohem birokratischem Aufwand mdglich.
Der Schularzt ist oft nur einmal in der
Woche flr ein bis zwei Stunden anwesend.
Das ist zu wenig. In Oberdsterreich beginnt
im Herbst ein Pilotprojekt, in dem eine
Lehrkraft als Gesundheitsvertrauensperson
geschult wird und dann bei Bedarf
Betroffene betreut. Sinnvoller, international
erprobt und vom Osterreichischen
Gesundheits- und Krankenpflegeverband
auch immer wieder zur Diskussion gestellt,
ware eine taglich anwesende School Nurse.
Wie die Erfahrungen vor allem im anglo-
amerikanischen Raum zeigen, kann eine
School Nurse nicht nur in der Betreuung
von chronisch kranken Kindern oder in
Akutfallen kompetent und schnell eingrei-
fen, sie ist auch eine Vertrauensperson und
Ansprechpartnerin fiir alle Schiler, wenn es
um Gesundheitsfragen geht.

Wie wenig Ahnung von den Kompetenzen
und Mdoglichkeiten des gehobenen Dienstes
der Gesundheits- und Krankenpflege aber
auch von den Bedurfnissen der Kinder und
Jugendlichen in der Schule manch ein
politischer Entscheidungstrager hat, zeigt
sich exemplarisch an einer Aussage des
osterreichischen Bildungsministers Heinz
Fassmann zu dem Vorschlag eine School
Nurse in jeder dsterreichischen Schule zur
etablieren: ,,Die Frage ist, ob eine Nurse
dauerhaft in einer Schule sitzt und dort auf
einen Einsatz wartet“, so Fassmann kurzlich
auf O1*. Man kénnte (iberlegen, eine Nurse
in der Bildungsdirektion zu verankern und
nur anlassbezogen in die Schule zu
schicken. Und Alexander Biach, Vorstands-
vorsitzender des Hauptverbandes der
osterreichischen Sozialversicherungstrager,
lieB Pflegekrafte in diesem Zusammenhang
gleich ganz weg. Es zeigt leider auch, wie
weit weg Osterreichische Funktionare und
Politiker vom realen Leben sind.
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