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Ausblick

Für mich gehört dazu auch eine Art „Blick in die Zukunft“: Wie entwickelt sich 
Integrität, Unternehmen, Gesellschaft – wie verändert sich dadurch die Bedeu-
tung? Wächst der Bedarf an Integrität noch mehr? Meine Antwort ist: Ja, auf 
jeden Fall.

Die rasante Veränderung unserer Gesellschaft, das Tempo in der Entwicklung 
neuer Geschäftsideen und -modelle und die permanenten Einflüsse auf unser 
Leben führen dazu, dass jeder von uns immer stärker Orientierung benötigt. Inte-
grität hilft uns dabei, Stabilität zu finden und uns selber treu zu bleiben. Egal, ob 
in der Familie oder im Freundeskreis, ob im Arbeitsleben oder bei neuen Heraus-
forderungen. Und diese kommen in absehbarer Zeit immer häufiger auf uns zu.

Fairness, Verantwortung, Respekt (um nur einige Bestandteile von Integrität 
zu nennen) helfen uns bei der Orientierung, um auch in schwierigen Situationen 
richtig zu agieren.

Ein Unternehmen wird nur dann dauerhaft Bestand haben, wenn sowohl Kun-
den als auch Mitarbeiter, Lieferanten oder auch Investoren das Unternehmen als 
vertrauenswürdig und fair wahrnehmen. Deshalb wird Integrität eine elementare 
Bedeutung auch in Zukunft haben.

It is not me against you anymore, or we against them, it is about we against the 
 problem (Henry Cloud).
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